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AUFGABENBESCHREIBUNG DER GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTEN

Aufgabe der Gleichstellungsbeauftragten nach §2 Abs.6 der Gemeindeordnung ist es, im
Zustandigkeitsbereich der Stadt Germersheim Maoglichkeiten zur Verwirklichung der Gleichberechtigung
von Frauen und Mannern in Beruf, Familie und &ffentlichem Leben aufzuzeigen und Lésungsvorschlage
zu entwickeln.

Zu den Aufgaben zdhlen inshesondere:

° Forderung des Bewusstseinswandels in der Gesellschaft  zur Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern

e Initilerung, Durchfiihrung und Unterstiitzung von MaBnahmen zur Verbesserung der sozialen
und  beruflichen  Situation und zur Umsetzung des  verfassungsrechtlichen
Gleichstellungsauftrags im Bereich der Stadt Germersheim

. Stellungnahme zu frauenrelevanten Verwaltungsvorfagen an den Stadtrat und dessen
Ausschlsse

° Entwurf und Umsetzung allgemeiner und spezieller Frauenférderungsprogramme

o Erstellung und Fortschreibung eines jahrlich aufzustellenden Tatigkeits- und Erfahrungsberichtes

. Durchfiihrung von Sprechstunden fiir Rat suchende Birgerinnen und Biirger, ggf. im Einzelfall

Hinweis auf/ Zusammenarbeit mit Verwaltungs- und Beratungsstellen, wie z.B. den kirchlichen
und karitativen Einrichtungen, der Arbeitsverwaltung u.a.

° Ansprechpartnerin fiir Frauen und Manner

o Unterrichtung der Offentlichkeit in Abstimmung mit dem Birgermeister durch
Informationsveranstaltungen, Herausgabe von Informationsmaterial, Ausstellungen und
Pressearbeit Uber Ziele und Ergebnisse threr Arbeit

. Zusammenarbeit mit 6rtlichen Frauenverbanden, Gewerkschaften, Betriebs- und Personalraten,
Unternehmen, der Arbeitsverwaltung und sonstigen gesellschaftlich relevanten Gruppen und
Einrichtungen

. Erfahrungsaustausch mit anderen kommunalen Gleichstellungsbeauftragten und der Leitstelle
flr Frauenfragen des Landes RLP im Ministerium fir Soziales und Familie, MAINZ.



JAHRESBERICHT 2009-2011

Bekanntmachungen:

we -

Biirgermeister Dieter Hénlein (ganz rechts) konnte am vergangenen Dienstag im Bei- |

sein von Personalratsvorsitzendem Wolfgang Pirron (ganz links), Biroleiterin Dagmar
Miinzer (hinten 2.v.l.) sowie Katrin Kunz von der Zentralverwaltung die neue Gleichstel-

lungsbeauftragte der Stadt, Regine Horn, in seinem Amtszimmer begriiBen. Horns of- |

fentliche Vorstellung wird in der Stadtratssitzung am 30. September 2009 erfolgen.

Regine Horn wird ihre

Sprechstunde ab dem 13. S

August 2009 immer don- ' ; — P
nerstags von 17.00 bis

18.00 Uhr im Dienstzimmer

der stédtischen Gleichstel- . .

lungsbeauftragten (1. Eta-

ge, R 104) abhalten. "

Bei Gesprachsbedarf

auBerhalb der angegebe-

nen Sprechstundenzeiten i

bittet die Stadtverwaltung, '\

diesen unter der Telefon-

nummer  07274-960-201 \
anzuzeigen. R —

Foto: Nelles -

Regine Horn neue Gleich-
stellungsbeauftragte

Sprechstunde immer donnerstags

| Beisein von Personalratsvorsitzen-
dem Wolfgang Pirron, Biiroleiterin
Dagmar Miinzer sowie Katrin Kunz
i} von der Zentralverwaltung die neue
~ Gleichstellungsbeauftragte der
Stadt, Regine Horn, in seinem Amts-
zimmer begriiRen. Homns 6ffentli-
che Vorstellung wird in der Stadt-
/ ratssitzung am 30, September 2009
: erfolgen. Regine Hom wird ihre
Sprechstunde ab sofort immer don-
nerstags von 17 bis 18 Uhr "im
] Dienszimmer der stidtischen
Gleichstellungsbeauftragten, 1. Eta-
ge, R 104, abhalten, Bei Gesprichs-
AUGUST 2009 L . bedarf auferhalb der angegebenen
Regine orn forto: neres Sprechstundenzeiten  bittet  die
Stadtverwaltung, diesen unter der
4 Biirgermeister Dieter Hinlein konn- Telefonnummer 07274 960-201 an-
te in der vergangenen Woche im zwzeigen. (ps)
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HINWEIS AUF AUFGABEN UND SPRECHSTUNDEN DER GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTEN:

. Presseartikel in Rheinpfalz, regelmaRige Verdffentlichung im Stadtanzeiger

° Erreichbarkeit der Gleichstellungsbeauftragten® auf der Homepage der Stadt GER unter:
-~ (Stadt Germersheim-Birgerservice-Frauenbeauftragte-GSB*)

. Flyer- Auslage in Behdrden, Einrichtungen und Beratungsstelien, Schulen & KiTa's



BERATUNGEN:

DURCHFUHRUNG DER BERATUNGEN

o Widhrend der reguldren Sprechstunde Donnerstags von 17-18 Uhr
° Telefonisch
. Per e-Mail

SCHWERPUNKT DER_BERATUNGEN

° Finanzielle Problematik, bei Frau UND Mann

. Trennungs-Situation bei Frauen

° Arbeitslosigkeit, insb. bei allein erziehenden Mittern
. Klarung von Notlagen bei Krankheit

) Familiare Konfliktsituationen, insb. bei Jugendlichen

HAUPTGRUNDE FUR DEN BERATUNGSBEDARF

o Arbeitslosigkeit, Krankheit, Trennung/ Scheidung und die dadurch verbundenen finanziellen
Veranderungen

ABLAUF EINER BERATUNG

° Zuhoren ! Erfassen und Sortieren der Situation!

o Psychosoziale Beratung

* Kldarung der Lage - Aufzeigen von Mdéglichkeiten - Hilfe zur Selbsthilfe
° Unterstiitzung/ Anleitung beim Ausfillen von Formularen/Antragen
. Evtl. Weiterleitung an Fachdienste, Behorden, Einrichtungen

o Auf Wunsch vorbereitende Kontakte zu den jeweiligen Stellen

UND auBerdem ...
o Motivierung geben, sich beruflich zu qualifizieren !

. vorhandene Starken in’s Bewusstsein ricken!



In den ersten Monaten meiner Tatigkeit musste das Beratungsangebot der Gleichstellungsbeauftragten der
Stadt Germersheim erst wieder ein wenig in’s Licht der Offentlichkeit geriickt werden.

Hauptsachlich durch Presseartikel und regeimdRige Verdffentlichung im Stadtanzeiger, aber auch durch
Mund- zu- Mund- Propaganda finden nun zunehmend mehr Rat suchende Menschen den Weg zu mir. 15
dokumentierte Beratungen scheinen nicht viel zu sein, doch ist mit dem Beratungsgesprach im Stadthaus
das Ziel nicht erreicht. AuRer der Dokumentation im PC, die (ibrigens absolut unter Verschiuss steht, gilt es,
Gesprache zu fiihren mit Arbeitgebern, Einrichtungen, Krankenkasse usw. Ich leiste Hilfe beim Ausfillen von
Antragen, im Einzelfall auch Begleitung bei Behd&rdengangen, Anschreiben an Arbeitgeber- z.B. bzgl.
Arbeitszeugnissen, Vermitteln an Selbsthilfegruppen und Beratungsstellen — all dies ist zeitintensiv.

Hier kommt mir sehr meine berufliche Erfahrung als beratende Hospizfachkraft zugute und das bestehende
Netzwerk, zu dem seit Jahren enge Kontakte bestehen .

Neben den Ratsuchenden, die in’s Stadthaus zur reguldren Sprechstunde kommen, gibt es auch
Kontaktaufnahmen per Telefon und e-Mail . Damit ich zeitnah Termine auRerhalb der Sprechstunde
anbieten kann und meine dienstlichen Mails abrufen kann, wurde mir eine Mail- Weiterleitung auf meinen
privaten PC eingerichtet.

Viele Gesprache und manche Beratung finden auch ganz spontan auf der StraRe statt. Um einem noch
grofReren Kreis das Angebot bekannt zu machen, habe ich im vergangenen Jahr alle Schulen und KiTa’s in
Germersheim und Sondernheim besucht, meine Flyer auslegen diirfen und dabei so manches wertvolle
Gesprach gefiihrt.

Insgesamt ist zu den Beratungen zu sagen, dass es derzeit zum gréfiten Teil um finanzielle Notlagen und ihre
drohenden Folgen geht, meist verursacht durch Arbeitsplatzverlust, Krankheit, Trennung.

Die Wohnungsproblematik aus frilheren Jahren ist kaum noch ein Thema, d.h. ich habe diesbeziglich keine
Anfragen erhalten

Die Kinderbetreuung diirfte ebenfalls - eigentlich - kein Problem sein. Die Stadt Germersheim bietet hier
optimale Betreuungsmdoglichkeiten . Die Schwierigkeit liegt eher bei potentiellen Arbeitgebern, die auch
noch im Sahr 2011 Muittern den (Wieder-) Einstieg in’s Berufsleben schwer macht. Das gréfte Problem
haben allein erziehende Mitter, die zwar einen KiTa-Platz haben, jedoch haufig keine weitere
Betreuungsperson, die die Zeiten abdeckt, in der (frihmorgens bzw. abends ab 18Uhr) die KiTa geschlossen
ist. Die Ganztagsschule 16st auch nicht alle Probleme, da diese meist Freitags um 13Uhr endet. Ferienzeiten
abzudecken ist fir alle berufstatigen Eltern eine logistische Meisterleistung, aber hier sieht man gerade bei
Alleinerziehenden offensichtlich ein unldsbares Hindernis vonseiten des Arbeitgebers. So erlebe ich immer
wieder, dass die jungen Mitter hdufig Absagen bekommen, selbst wenn sie eine gute Ausbildung haben.
Und als sich kirzlich eine allein erziehende Mutter aus meiner Sprechstunde fir eine niedrig bezahlte
Arbeit (wegen der KiTa-Offnungszeiten ihres Kindes |) bewarb, bekam sie die Stelle nicht, weil sie dafiir
,uberqualifiziert war,

in diesem Bereich gibt es noch viel zu tun und die Frauen brauchen viel Unterstiitzung!



POLITISCHE ARBEIT- FRAUENPOLITIK

. Mitglied im Sozial- und Jugendausschuss

. Besuch bei den Fraktionen versch. Parteien 2010

J Aktive Teilnahme beim neu gegriindeten ,FrauenNetzWerk” ab 2010

o Teilnahme am Politischen Frauen- Friihstiick des Dt.Frauenrings 2010+ 2011

. Lektire von Fachliteratur, Besuch von polit.Veranstaltungen

o Planung  und  Durchfihrung von  zwei  Veranstaltungen  gemeinsam  mit  der

Gleichstellungsbeauftragten des Kreises, Amélie Wirges:
° INFO-Borse fir Frauen anlasslich des 10.Jahrestages des Migranten/ 15.12.2010

° ,Frauen unternehmen was”, Berufung- Selbstverwirklichung- Engagement/23.03.10

FORTBILDUNGEN, FACHTAGE und KURSE

° Fortbildung fiir kommunale Gleichstellungsbeauftragte, MAINZ 2009

. Seminar , Presse- und Offentlichkeitsarbeit in der Praxis”, Marz 2010

] 4-wdchiges online- Seminar ,Gender Mainstreaming”, Februar/ Marz 2010

. Fachtag AGG* und Antidiskriminierungsarbeit/ Beratungsarbeit flir Migrantinnen, MAINZ, im Marz
2010

. Organisation des Selbstbehauptungskurses fiur  12-16-jdhrige  Madchen, 20./21.Mérz

2010..Sponsoring  Uber Sparkasse Germersheim- Kandel und Kinderschutzdienst des
Caritaszentrums.

o Teilnahme am Selbstbehauptungs-Kurs ,Aiki Dan Do fiir Frauen, 11./12.September 2010

(* AGG= Allgem. Gleichbehandlungsgesetz)



OFFENTLICHKEITSARBEIT & AKTIVITATEN

Gleich zu Beginn meiner Tatigkeit nahm ich Kontakt auf zu meiner Vorgéangerin im Amt, Frau Ellen
Rembor sowie zur Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragten im Kreis, Frau Amélie Wirges, des
weiteren zu den GSB der benachbarten Gemeinden und Stadten. Von ihnen bekam ich Einblick in meine
zuklnftigen Aufgaben und Unterstiitzung.

In den folgenden Wochen und Monaten war die Bekanntmachung in der Offentlichkeit von Wichtigkeit,
um auf die Gleichstellungs-Stelle aufmerksam zu machen.

Nach der Vorstellung bei den Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen der Stadtverwaltung suchte ich das
Gesprach zu Vertretern/- innen weiterer Behorden, Institutionen und Vereinigungen.

Vorstellung bei den értlichen Behorden, Einrichtungen und Institutionen :
- Kreisverwaltung: Jugendamt, Gesundheitsamt, Sozialpsychiatrischer Dienst, FB 23 soziale Hilfen

- Fachdienste des Caritaszentrums Germersheim: Kinderschutzdienst, Erziehungs-, Ehe- und
Lebensberatung, Schwangerenberatung, Suchtberatung

- Zentrum fiir seelische Gesundheit, Friedenstralle

- Therapiezentrum, Hans- Sachs-Strale

- ARGE

- SKFM/ Sozialdienst Katholischer Frauen und Manner
- PflegestUtzpunkt und Sozialstation Germersheim

- Kinderschutzbund

- 1B/ Jugendzentrum, Stadtteilladen Kleine Au,

- Schulen und KiTa’s in Germersheim und Sondernheim

Kontaktaufbau mit:

- Frauenhdusern in der Region, Besichtigung einer Einrichtung
- ZONTA- Club

- Dt. Frauenring, OV Germersheim/ Fr. Baldermann

- b

- Caritas- Altenzentrum ,,St.Elisabeth”



Im Laufe der Zeit ist es mir gelungen, ein gutes Netzwerk schaffen bzw. auf vorhandenes aufbauen. Die
Verbindung zu den Einrichtungen wurden intensiviert und ich erhielt mehr und mehr Einblick in die
vielfaltigen Angebote und Moglichkeiten, die es in der Stadt Germersheim gibt.

Nachfolgend einige Beispiele:

- Ich wurde vom Kinderschutzbund zum INFO-Café eingeladen und konnte erfahren, was das HIPPY-
Programm fir Kinder und Eltern mit Migrationshintergrund zu bieten hat.

- Ich durfte bei der Finissage des Projektes ,Starken vor Ort“ das Ergebnis von ,,Heimatliche Kiiche- Wie
kocht mein Nachbar?” sehen und schmecken.

- Beim Internationalen Kinderfest im Sommer 2010 konnte ich mit Mitgliedern des ,Tiirkischen
Elternvereins” in’s Gesprach kommen,

- Eine Mitarbeiterin des Stadtteilladens stellte die Anfrage an mich, ob die Stadt einen Schwimmkurs fiir
muslimische Frauen unterstiitzen wiirde. Der Kurs konnte stattfinden!

- Beim Besuch des Zentrums fiir seelische Gesundheit in der Friedenstrale erfuhr ich, welche vielfaltigen
Unterstitzungsmaglichkeiten und Angebote es dort gibt.

- Im Sommer 2010 stellt mir eine MALTESER- Mitarbeiterin ein Weiterbildungsangebot fliir GER vor:
,Fachkraft fiir kultursensible Pflege”. Gerade hier in Germersheim eine ausgesprochen sinnvolle und
notwendige Qualifikation, leider aufgrund fehlender Finanzierungsmaoglichkeiten gescheitert!

- Mit einem INFO-Stand nahm ich an der Er&ffnung der Interkulturellen Wochen in GER am 06.09.2010
teil. Wenn es auch mehr Menschen hatten sein kdnnen, die es betrifft, so konnte ich doch wiederum
profitieren durch neue gute Kontakte zu den aktiven Teilnehmern.

- Im November 2010 wurde ich durch die Schulleitung der Realschule auf das dortige Sozialpadagogik-
Projekt aufmerksam gemacht und konnte einen Nachmittag miterleben, den die teilnehmenden Schiler
gemeinsam mit Bewohnern des Altenzentrums St.Elisabeth gestalteten.

Dieser Teil ist nur ein Mosaikstein des ganzen Bereiches. Jeder Teil ist wichtig und erméglicht mir
wiederum, auf die verschiedenen Angebote und Hilfsmdglichkeiten hinzuweisen. Aus diesem Grunde bin
ich auch standig auf der Suche nach aktueller Literatur, Broschiren zum Weitergeben und ich halte mich
auf dem Laufenden, was Neuerungen und Gesetzesdanderungen betrifft, die fir die Klienten von
Wichtigkeit sind.

Erwahnen mochte ich an dieser Stelle die gute Zusammenarbeit mit all jenen, die mir durch
unkomplizierte Hilfe die Arbeit im Sinne der Ratsuchenden erleichtern. Ich danke ganz herzlich allen
Mitarbeitern/~innen der Stadtverwaltung, die mich vom 1. Tag an ausgesprochen positiv unterstiitzen
und auf jede Frage eine Antwort haben. Besonders hervorheben mochte ich die Kollegen, die ganz
spontan in die Beratung dazu kamen und so dem Ratsuchenden direkte Hilfe leisten konnten.
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Selbstbehauptungskurs
fir Madchen

Gewalt gegen Miadchen kommt
taglich vor!

Die Kombination von kérpertichen Tech-
niken und psychischen Grundlagen der
Selbsthehauptung und Selbstverteidi-
gung schafft die Voraussetzung, unan-
genehme sowie bedrohliche Situationen
schon im Vorfeld zu erkennen und einer
Auseinandersetzung frilhzeitig entge-
genzuwirken.

Themen:

* Information und Diskussion

* Konfrontationstraining

* Kérperliche Techniken

* Mentale Ubungen

Veranstalter:

Stadt Germersheim, die Gleichstellungs-
beauftragte

Kursleiterin: Annette Heck

Wann: 20./21. Marz 2010, jeweils
von 10.00 - 15.00 Uhr

Wo: Aula Berufsbildende Schule
Germersheim, Paradeplatz 8

Kosten: 5,00 Euro /

max. 16 Teilnehmerinnen
(12-16 Jahre)
Uberwelsung des Betrags bis zum
14.03.2010 auf untenstehendes Konto.
Nach Eingang der TN- Gebiihr ist die
Anmeldung verbindlich,
Anmeldung: Stadiverwaltung Germers-
heim, Gleichstellungsbeauftragte Regine
Horn, Kolpingplatz 3, 76726 Germers-
heim, Tel. 07274/ 960-206 oder per e-
Mail: rhorn@germersheim.eu
Mitzubringen::
Warme Decke und Socken, Getranke
und kleine Snacks fUr die Pausen.
Bankverbindung: :
Sparkasse Germersheim- Kandel, (BLZ
548 514 40), Konto-Nr.: 20 003 794
Verwendungszweck:
»9045 Selbstverteidigungskurs®

MARZ 2010

( P

rteidigungskurs

Fiir Mddchen von 12 bis 16 Jahren

Am 20 und 21. Mirz findet jeweils
von 10 bis 15 Uhr ein Selbstverteidi-
gungskurs fiir Madchen statt.

In der Aula der Berufbildenden
Schule zeigt Kursleiterin Annette
Heck den Teilnehmerinnen im Alter
vom 12 bis 16 Jahren die Kombina-
tion von kdrperlichen Techniken
und psychischen Grundlagen der
Selbstbehauptung und Selbstvertei-
digung. Dies schafft die Vorausset-
zungen, unangenehme sowie be-
drohliche Situationen schon im

Neues vom Stadthaus

Vorfeld zu erkennen und einer Aus-
einandersetzurig frihzeitig entge-
genzuwirken.

Mitzubringen sind eine warme
Decke und Socken sowie Snacks
undGetranke flr die Pausen.

Veranstalter ist die Stadt Ger-
mersheim. Anmeldungne nimmt
die Gleichstellungsbeauftragte Regi--
na Horn, Kolpingplatz 3, per Tele-
fon unter 07274 960206 oder per
E-Mail rhorn@germersheim.eu ent-

gegen. (ps)

Gleichstellungsbeauftragte bedankt sich |

bei Sparkasse und

Der Selbstbehauptungskurs fir Madchen,
der von der Gleichstellungsbeauftragten der
Stadt Germersheim, Regine Horn, organisiert
und von der Kursleiterin Annette Heck durch-
gefiihrt wurde, war ein voller Erfolg.

Die Sparkasse Germersheim- Kandel sowie
der Kinderschutzdienst des Caritaszentrums
Germersheim haben mit ihrer finanziellen Un-
terstiitzung maBgeblich dazu beigetragen,
dass dieser Kurs stattfinden konnte, Die
Gleichstellungsbeaufiragte  bedankt  sich
ganz herzlich fir die groBzigigen Spenden.
13 Médchen zwischen 12 und 14 Jahren fan-
den sich am 20. und 21. Marz in der Berufs-
schul-Aula ein, um sich mit dem Thema be-
drohlicher Situationen auseinanderzusetzen,
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Kinderschutzdienst

Foto: privat

2u lernen diese zu erkennen und sich dage-
gen zur Wehr zu setzen. Mit Information und
Diskussion starieten die Teilnehmerinnen in
den ersten Tag, Konfrontationstraining folgte
und mentale Ubungen sowie das Erlemen
korperlicher Techniken vervolistandigten den
Kurs. Den Madchen wurden auf sehr lebendi-
ge und anschauliche Weise an diesem Wo-
chenende Grundlagen vermittelt, wie sie sich
im Falle von Gewalt und Bedrohung verhalten
sollten. Alle waren so begeistert bei der Sa-
che, dass sie sogar fast die Pausen ver-
gaBen. Das Training hat viel Spal gemacht
und sie haben viel gelernt, das war das Fazit
der Mddchen in der Abschlussrunde.



Stadt fordert Frauenschwimmkurs

Im Rahmen der stadtischen Integrationsbemihungen fordert die Stadt Germersheim ab Mon-
tag, 19. April 2010, im Lehrschwimmbecken der Stadthalle einen Schwimmkurs fur. muslimi-
sche Frauen aus dem Wohngebiet ,In der Kleinen Au“. Federfuhrend ist der dort ansassige
Stadtteilladen. Der Kurs selbst steht unter der Leitung von Renate Seibert-Memmer, die mit
dieser sportlich-integrativen Aktion auch den sozialen Zusammenhalt unter den Frauen star-
ken mochte. Der Frauenschwimmkurs findet ab dem 19, April immer montags in der Zeit von
16.45 bis 17.45 Uhr statt. Anmeldung unter 70-49-98.

———

U [SI—

Burgermeister Marcus Schaile mit Renate Seibert-Memmer (links im Bild), Leiterin des neuen

Frauenschwimmkurses, und Regine Horn, Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Germersheim.
Foto: Nelles

31.03.2010
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17.04.2040

Herzliche Einladung zum

Politischen Frauenfrihstiick
Samstag 17. April 2010
10 - 11.30 Uhr

im Protestantischen Gemeindesaal,
Hauptstr. 1, Germersheim

Die Diskussionsteilnehmerinnen:

"Veronica Abrego (Partei der Griinen)
'Heidi Kokkinis-Brotz (FDP)

Ursula Kiifner (SPD)

Alexandra Seessle (CDU)

Regine Horn, Frauenbeauftragte der Stadt

Amelie Wirges Gleichstellungs-und
- Migrationsbeauftragte des Landkreises
I

Prot. Kirzhengemeinde Sermersheim

Germersheimer Stadtanzeiger - Seite 27

Politisches Frauenfrithstiick im
Prot. Gemeindesaal in Germersheim

Am Samstag, dem 17. Aprit 2010 fand wie-
der ein Politisches Frauenfrihstick statt,
nachdem es im letzten Mai so groBen An-
klang fand. Ort war der protestantische Ge-
meindesaal in Germersheim, in dem sich von
10-11.30 Unr 25 Frauen eingefunden hatten,
um mit den anwesendenden Politikerfrauen
zu diskutieren. Zunichst steliten sich die Po-
litikerfrauen nach dem Alphabet vor. Veroni-
ca Abrego kam fiir die Partei der Griinen,

Regine Hom ist die neue Gleichstsllungsbe-
aufiragte der Stadt fiir alte Fraven und Mén-
ner und ist gleichzeitig Vorsitzende der Frau-
enunion, Heidi Kokkinis-Brotz vertrat die
FDP, Ursula Kiifner kam fir die SPD, als de-
ren 1. Fraktionsvorsitzende sie gewahit wur-
de, Alexandra Sesssle ist steflvertretende
Fraktionsvorsitzende der CDU und Amelie
Wirges ist Gleichstellungs~ und Migrations-
beauftragte des Landkreises Germersheim.
Es ist beeindruckend wie viele Qualifikatio-
nen alle sechs Frauen in ihrem Leben erwor-
ben haben und wie stark sle in shrem Leben
immer engaglert waren. Auch die Landtags-
abgeordnete Barbara Schleicher-Rothmund
konnten wir als Gast begriBen und die neu
gewahlte Referentin fir Frauen des ASTA in
Germersheim Ariane Bollmeann, Die Diskussi-
on schiug von Anfang hohe Wellen wegen
des Afghanistan-Einsatzes und es wurde ein
Appell an die Bundesregierung beschiossen,

T
]

ihn so schnelle wie mdglich zu beenden.
Doch dann wurde auf der lokalen Ebene
weiter diskutiert, es ging um Migration und
Integration und dass man die Sprachférde-
rung fur alle Kinder zur Pflicht machen soillte.
Das scheiterte wieder an einem bundeswei-
ten Gesetz zur Kindergartenpflicht und der
Einfibrung eines Sprachtests fiir alle Kinder
vor der Einschutung. Das Beireuungsgeld
befand die groBe Mehrheit der Frauen als
kontraproduktiv, weil es die Férderung der
Kinder eher behindere. Es gibt zwar schon
das sehr erfolgreiche Hippiprojekt des Kin-
derschuizbundes zur Eingliederung und
Lernbegleiter 10r Eftern aber es fehlen verpfli-
chentende Sprachkurse und frbhe Hilfen
nach der Geburt.

Es gibt auch das Lemprojekt flr Sprachfor-
derung im Kindergarten mit der Universitat
Landau zusammen, das sehr erfolgreich ist.
Doch fiir Germersheim werden noch zu we-
nig Kinder und vor allem ihre Eltern und be-
sonders ihre Mitter nicht erreicht und gefér-
dert. Viele Stimmen meldeten sich mit viel
Erfahrung in diesem Bereich zu Wort und es
Ist nach wie vor ein weites Feld. Gespréche
werden in dieser Woche mit Blirgermeister
Markus Schaile gefiihrt und zwar am Mitt-
woch dem 21, April um 14 Uhr im Stadthaus.
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von links: Heidi Kokkinis-8rotz, Ursula Kifner, Amelie Wirges, Veronica Abrego, Regine Hom

und Alexandra Seessle
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Frauen im Gesprédch, links Barbara Schleicher-Rothmund mit Ursula KOfner
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HIPPY Germersheim

Home Instruction for Parents of Preschool Youngsters

Info-Cafe

Alle, die sich uber das HIPPY-Programm informieren oder sich anmelden wollen,
sind herzlich eingeladen am

Mittwoch, 05.05.2010
9:00 —11:00 Uhr

Kinderschutzbund

in der Waldstr. 5, Germersheim.

Das HIPPY-Programm fordert Kinder mit Migrationshintergrund von 4-6 Jahren und ihre Familien.

Kontakt: Marion Telgenbiischer 07274 — 9491804
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HIPPY startet neue Gruppe

Das HIPPY-Programm des Kinderschutzbundes startet in die vierte
Runde. Insg. 37 Familien mit 39 Kindern mit Migrationshintergrund
beginnen in diesen Tagen wieder mit ihren Vorschulkindermn in den
jahrlich 30 Aktivitatenheften zu Uben. HIPPY unterstiitzt die Familien
in der Vorbereitung auf die Schule, in der Lernbegleitung der Kinder-
und im Erweitern der deutschen Sprachkenntnisse. Das konkrete
Ubungsmaterial und die kompetente Anleitung von geschulten (tiir-
kisch und russisch sprechenden) Hausbesucherinnen helfen bei der
frihen Férderung der 4-6-jahrigen Kinder. RegelmaBige Gruppentref-
fen und Hausbesuche begleiten die Eltern durch die Vorschulzeit ih-
rer Kinder.

Dank der finanziellen Zuschiisse vor allem von Kreis und Stadt Ger-
mersheim und einiger Spender kann das inzwischen bewahrte und
erfolgreiche Programm weiter stattfinden.

Die neue Gruppe ist bereits voll. Interessierte kénnen sich aber jeder-
zeit bei der Programmileiterin Marion Telgenbischer im Kinderschutz-
bund, Tel, 9491804, informieren.
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Interessierte beim HIPPY-Info-Café

Die Gleichstellungsbeauftragte macht sich ein Bild vom aktuellen Lernprogramm

05.05.2010
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